
MUNICIPALIDAD DISTRITAL

OC CAT

REsOLuC16N DE ALCALDiA N.a 091-2024-A-MOO/Q

Ocongate, 29 de abril del 2024

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OCONGATE-QulspICANCHIJ3uSCO

VISTO:

La Resolucj6n de Alcaldla N° 006-2024-A-MD0lQ. de fecha 04 de enero del 2024, en la que se
resueive designer a pariir del 04 de enero del 2024. a la CPC.  Adela Pineda  Pfoccori, en el cargo de
confianza de Jefe de la Oficina de Tesoreria de la Municipalidad Distrital de Ocongate, Y;

CONSIDERANDO:

Que,  segdn  el Arlioulo  194° de la Constiluci6n  PoNtica del  Pend,  concordante con el M'Iculo 11
TItulo Preliminar de la Ley N® 27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiemos Locales gozan
autonomia politica, econ6mica y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia

Ujca en la facultad de ejercer actos de gobierno, y administrativos y de adminislraci6n, con sujeci6n al
`ordenamientojuridico;

Que,  Ios  Articulos  39°  y  40°   la  Constituci6n  Pol'itica  del  Pert,   establece  que  todos  los
funcionarios y trabajadores pdblicos estan al servicio de la Naci6n; no estan comprendidas dentro de la
carrera administrativa los funcionarios que desempehan cargos pol'Iticos o de confilanza;

Que, el Aniculo 6° de la Ley Organica de Municipalidades sefiala que la alcaldia es el 6rgano
ejecutivodelgobierrlolocal.EIalealdeeselrepresentantelegaldelamunicipalidadysum6ximaautoridad
adminjstrativaysunumeral6°delArticulo20°sonatribucionesdelAIcaldedictardecrctosyresoluciones
de alcald'Ia con sujecien a las leyes y ordenanzas, siendo as'I de acuerdo al Ariiculo 43° de la precitada
Ley, Ias resoluciones de alcaldia aprueban y resueiven los asuntos de caracter administrativo;

Que,   el  Arl'Iculo  8  de  la  Ley  Organica  de  Municipalidades  Ley  N°   27972,   referente  a  la
aci6n  municipal  establece:  Ia  administraci6n  municipal  esta  integrada  por  los  functonarios  y

servidores pdblicos.  empleados y obreros, que prestan servicios para la municipalidad.  Corresponde a
cada municipalidad organizer la administraci6n de aouerdo con sus necesidades y presupuesta;

Que, el Arlicuto 20° numeral 17° de la Ley N° 27972 -  Ley Organica de Municipalidades, precisa

que  son  atribuciones:  "desiqnar  y  cesar  al  gerente  municipal  y,  a  propuesta  de  este,  a  los demas
funcionartos y directivos pdblicos de confianza, cumpliendo con los requisilos previamente establecidos
en la normativa vkyente y en los documentos de gesti6n intema que regulan el perfil de cada puesto";

Que, el Articulo 3° de la Ley N° 29849. Ley que establece la eliminaci6n progresiva del rfegimen
especial del Decrcto Legislativo  1057 y otorga Derechos Laborales; sefiala: UEI Contrato Administralivo
de Servicios constituye una modalidad especial de cohiratacibn laboral, privativa del estado.  Se regula

por la presente  normativa,  no se enouen{ra  sujcto  a la Ley de  Bases de  la  Carrera Administrativa,  el
rfegimen lalboral de la actividad privada ni ctras normas que regulan caneras administrativas especiales.
EI Regimen Laboral  Especial del  Decreto Legislativo  1057 tiene cafacter transitorio; concordado con el
Articulo  1°  del  D.S  N°  65-2011-PCM,  que  establece  modificaciones  al  Reglamento  del  Regimen  de
Coutracci6n  Administraliva,  rchere:  UEI  Contiato  Administrativo  de  servicios  es  un  rfegimen  especlal de
contrataci6n laboral para el sector pdblico, qua vincula a una entidad pdblica con una persona natural que

prestaserviciosdemanerasubordinada.SerigepornormasespecialesyconfierealasparfesOnicamente
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los benefilcios y las obligaciones inherentes al rdyimen especial", y la Cuarta Disposici6n Complementaria
Transitoria, del Reglamento del Decrcto Legistativo N° 1051 aprobado mediante D.S. N° 075-2008-PCM,
seriala reglas apltoables a funcionario y directivos deskynados por Resoluci6n. uLos cargos cubiertos por

personas designadas por Resoluci6n no se encuentran somctidos a las reglas de duraci6n del contrato,
procedimiento,  causales de suspension  o extinci6n  regulados  por el  presente reglamento.  Les son de
aplicacibn las disposiciones legales y reglamentarias que regulen la materian;

Que, Ia Ley N° 28175 -Ley Marco de Empleo Pilblico, en su Artioulo 4° establece la clasificaci6n
el personal del empleo pdblico, precisando en el numeral 2) al empleado de confianza, definiendo como

aquel  que  desempeha  cargo  de  confianza tecnico  o  pol'itico,  distinto  al  del  funcionario  pilbtico.  Se
encuentra en el entomo de quien lo designa o remueve libremente y en ningdn caso sera mayor al 5% de
los servidores pilblicos existentes en cada entidad;

Qua, medianfe la Resoluci6n de Alcaldia N° 006-2024-A-MDOIQ, de fecha 04 de enero del 2024,
n la que se resuelve designer a partir del 04 de enero del 2024, .a la CPC. Adela Pineda Pfoccori, en el
rgo de confianza de Jofe de la Oficina de Tesoreria de la Municipalidad Distrital de Ocongate;

Que, estando a lo expuesto y conforme a las atribuciones conferidas por los numerales 6) y 17)
del Artioulo ZOO de la Ley N.0 27972- Ley Organica de Municipalidades;

RESuELVE:

ARTICuLO  PRIMERO.  -  CESAR,  a  pendr del  dia  30  de  abril  del  2024  a  la  C.P.C.  Adela  Pineda
Pfoccori, identificado con DNI  N® 23955394 en el cargo de confilanza de Jefa de la Oficina de Tesorer.Ia
de la Municipalidad Distrital de Ocongate.

ARTicuLO SEGUNDO. -  DEJAR SIN EFECTO, Ia Resoluci6n de AIcaldia N° 006-2024-A-MDOIQ
de fecha 04 de enero del 2024, as'I como todo acto administrativo o de administraci6n que contravenga a
lo dispuesto en la presente Resoluci6n.

ARTI`CuLO  TERCERO.  -DISPONER,  Ia  notifilcaci6n  de  la  presente   Resoluci6n  a  la  Gerencia
Municipal, Ofilcina de Recursos Humanos, a la interesada y dem6s areas, tomar las acciones necesarias
a fin de dar cumplimiento a la presehie Resolucibn de Alcaldia.

ARTicuLO  CuARTO.  -  ENCARGAR,  a  la  Oficina  General  de  AI6nci6n  al  Ciudadano  y  Gesti6n
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